SKANSKA

SKANSKAN VAKIOSOPIMUSEHDOT KONE- JA

KALUSTOVUOKRAUKSESSA

1.3.2022

SISALLYSLUETTELO

1 OSAPUOLET JA SOVELTAMISALA . ..ttt ettt e e ettt e e e e e e et e e e e e e nbbe e e e e aeeeaannees
O R 4 =T 1 - U ERRR
1.2 Skanskan Supplier Code of Conduct -Eettinen ohjeisto alihankkijoille...............ccocoveiiiiiiiiii e
1.3 PAIEVYYSJANESIYS ...eeiiiieteeee ittt e et e e ettt e st e e e st e e e Rt e e ket e et e Rt e e Rt e e et e e e Rt e e e e e s e s

2 VUOKRAUKSEEN SOVELLETTAVAT EHDOT ....uiuiiiiiiiiiiiiieiiiiiei s
2.1 WUOKIAAIKA. ...ttt et h bt a e h e e et e ke e et e e et e e e e e e e et e et
2.2 ToIMituSENdOt ja tOIMITUSAIKA.......cveeieiiiiiee ittt et e e et e e et e e s ae e e e antbeeesnteeeennneas
2.3 KAIUSION KUMEO ...ttt et e ettt e st e et e e n st e e b e
P L V[ (o] g I o T 1= 10 1= 10 1] =T SR

3 PALVELUIHIN SOVELLETTAVAT EHDOT
2R 4 1= 1 - TR

3.2 Hallinnan ja VastUUN SFTYMINEN........oiiiiiie et e et e et e e e e e e anbe e e s s
3.3 KAIUSION ASENTAMINEIN ...ttt ekt e et e e s b e e e e b e e e e st et e e san e e e e bne e e s nnes
o (- [y (o] g I 10T -V a1 = o PR
3.5  LiS&- ja MUULOSIOISTA SOPIMINEIN ......ueiiiiiiiiie ettt eitt et et e e sttt e e st e e s stbe e e e ettt e e s teeeeaasteeeeanseeeesnbeeeesaneeeeennnees
3.6 Vuokralleantajan tydntekijoita ja aliurakoitsijan kayttéa koskevat vaatimukset ja rajoitukset .....................
3.6.1 AlIUTAKOIESIJAN KAYLO .....eveeeeiieiieeeiiie ettt et e et e e s st e e e sttt e e e sste e e e snteeeeenteeeeannneeesnneeean
3.6.2 Tilaajavastuu ja Luotettava Kumppani -palVelU...........cocoiiieiiiiiiiiiecee e
3.6.3 Muut tydntekijoitd KoSKevat VaatiMUKSEL............ooiirieiiiieeriiee e
3.64 Tyodnjohtoa ja tydaikaa koskevat vaatimUKSEL............ccviiiiiiiiiiii e
3.6.5 Laiminlydnteihin puuttumingn ja SEUFAUKSEL ............eiiiiiiieiiiiee e
3.6.6 Skanskan oikeus Vuokralleantajan laiminlydnnin KOrjaamiSeen .............cccevvveeeriiieeiiiieeesiieeennns

4  VUOKRAUKSEEN JA PALVELUIHIN YHTEISESTI SOVELLETTAVAT EHDOT ....cooiiiiiiiiieeiiiiieeeee e
4.1  Vuokran maara ja palveluiden NINTA..........cooiiiiiiie e e e e e et e e s nee e e e ennes
4.2 REKIAMAATOT. ... .eeteiiiieete ettt ettt b e b e bt e bt e bt e ke b e b e bbbttt
4.3 SKANSKAN VASTUUL ......eeeieiiiiee ettt ettt e et e e e b et e ekt e e a bt e e e s b bt e e e b e e e e ab et e e sn bt e e e bne e e e nnnes

4.4  Vuokralleantajan vastuu

Y - T (110 | = 1o (1 S T OO PP PP PT PP OUPRPPP
4.8 VAKUULIUKSEL ...ttt e e e b e b e e b e e b e e e be e e be e et e e e be e e b e e e beeenes
4.7 YIIVOIMAINEN ESTE ... ittt ettt e e bt et e e e b e e b e e b e e e s be e e be e e be e s be s e be e e be e e beeesbe e e beeenes
4.8  SOPIMUKSEN PUIKAIMINMEN ...ttt e ettt e e e e e e bttt e e e e e e s abbb et e e e e e e aanbbbeeeeaeeeaannbneeeaaaaaaan
4.9 SOPIMUKSEN SHITAMINMEN ...ttt e e e e e sttt e e e e e e s e b b eeeeeeaeeaansbaeeeeaeeesanbbnneeaaeaaaan 10
4.10 Henkildtiedot ja luottamukSelliNEN tIET0.............eiiiiiie e 10
411 Riidanratkaisu ja SOVEIlETAVA 8K ...........oiiiuiiiiiiia e e e e e e e e 11



1 OSAPUOLET JA SOVELTAMISALA

1.1 Yleista

Nama Skanskan vakiosopimusehdot (jaliempanad “Vuokrausehdot”) sisaltavat lisdyksid, muutoksia ja
tarkennuksia Teknisen Kaupan konevuokraamojen yleisiin vuokrauksen ja palveluiden toimitusehtoihin. Niilta
osin kuin muut sopimukseen liitetyt vakioehdot ovat ristiriidassa ndiden Vuokrausehtojen kanssa, sovelletaan
ensisijaisesti nditd Vuokrausehtoja ja tdydentavasti muita sopimusasiakirjoja kohdan 1.2 péatevyysjarjestyksen
mukaisesti.

Skanska ja Vuokralleantaja ovat naissa Vuokrausehdoissa yhdessa "Osapuolet”.

1.2 Skanskan Supplier Code of Conduct -Eettinen ohjeisto alihankkijoille

Tilaaja on madritellyt liiketoimintansa ohjenuoraksi yhtenevat eettiset periaatteet kaikkialla maailmassa.
Vuokralleantaja vakuuttaa tutustuneensa Supplier Code of Conductiin eli Eettiseen ohjeistoon alihankkijoille ja
sitoutuu noudattamaan Eettisen ohjeiston periaatteita omassa suorituksessaan. Vuokralleantaja vastaa liséksi
siitd, ettd sen tyontekijat sekd sen urakan tayttAmisessd kayttamat muut osapuolet noudattavat Eettisen
ohjeiston periaatteita.

Tilaajalla on oikeus suorittaa kohtuullisia tarkastuksia Vuokralleantajan tiloissa varmistaakseen, etta
Vuokralleantaja noudattaa Eettisen ohjeiston periaatteita. Vuokralleantajan on tutkittava mahdolliset epaillyt
rikkeet omassa toiminnassaan ja toimitusketjussaan ja oikaistava havaitut laiminlydnnit valittémasti kuitenkaan
vaarantamatta muiden sopimusvelvoitteiden tayttamista.

Tilaaja noudattaa nollalahjapolitiikkaa, joka tarkoittaa sitd, ettd skanskalaiset eivat saa antaa tai vastaanottaa
lahjoja. Lis&a tietoa nollalahjapolitikasta on saatavilla Skanskan internet-sivuilta.
https://www.skanska.fi/tietoa-skanskasta/vastuullisuus/eettisyys/code-of-conduct/edustaminen-ja-lahjat/

Vuokralleantajalla ei ole oikeutta kayttdd tilaajaa referenssind tai hyddyntdd muullakaan tavoin tilaajan
immateriaalioikeudella suojattua aineistoa, ellei erikseen muuta ole sovittu. Hankkeeseen osallistuneella
vuokralleantajan henkildlla on edellda mainitusta poiketen kuitenkin oikeus kayttdd hankkeen nime& / omaa
rooliaan referenssing, ellei hankkeeseen liittyva salassapitovelvollisuus tai muu erityinen syy tata esta.

1.3 Patevyysijarjestys

Sopimusasiakirjojen keskinéinen pétevyysjarjestys:

a) Sopimus/tilaus

b) Neuvottelupdytakirja ja urakkarajaliite

c) Tarjouspyynto ja ennen tarjouksen antamista annetut lisaselvitykset

d) Nama Skanskan vakiosopimusehdot kone- ja kalustovuokrauksessa

e) Skanskan ty6turvallisuus-, ympéristo-, tuote- ja logistiikkavaatimukset aliurakassa

f)  Supplier Code of Conduct — Eettinen ohjeisto alihankkijoille

g) Rakennusurakan yleiset sopimusehdot YSE 1998 (asennus- ja purkuvaiheessa, Kuva 1)

h) Tarjous

i)  TK Konevuokraus 2016 -vakioehdot

j)  Maéra- ja mittaluettelot

k) Muutostdiden yksikkéhintaluettelo

I)  Kulloinkin voimassa oleva laskutusohje, joka on saatavilla Skanskan internet-sivuilta.
https://www.skanska.fi/tietoa-skanskasta/yhteystiedot/laskutusohjeet--ja-osoitteet/

2 VUOKRAUKSEEN SOVELLETTAVAT EHDOT

2.1 Vuokra-aika

Vuokra-aika alkaa paivastd, jolloin sopimuksessa méaritelty Kalusto on ollut Skanskan kaytettévissd Skanskan
osoittamalla tydmaalla tai muussa sen osoittamassa paikassa. Vuokra-aika paattyy paivana, jolloin Kalusto
palautetaan Vuokralleantajalle tai kun Skanska on ilmoittanut viimeistaan kaksi (2) arkipéivda ennen Kaluston
aikaisinta purkamishetkea Vuokralleantajalle, kun Kalusto on purettavissa.

2.2 Toimitusehdot ja toimitusaika

Kalusto luovutetaan lahtokohtaisesti Skanskalle paikassa, jonne Skanska on osoittanut Kaluston toimitettavan,
ellei muuta ole Osapuolten vélilla kirjallisesti erikseen sovittu. Kaluston kuljettaminen Skanskan osoittamalle
tydmaalle tai muuhun paikkaan tapahtuu Vuokralleantajan vastuulla.


https://www.skanska.fi/tietoa-skanskasta/vastuullisuus/eettisyys/code-of-conduct/edustaminen-ja-lahjat/
https://www.skanska.fi/tietoa-skanskasta/yhteystiedot/laskutusohjeet--ja-osoitteet/

Vuokralleantajan on noudatettava sopimuksessa maadriteltyd kaluston toimitusajankohtaa. Mikali kaluston
toimitus viivastyy sovitusta tai jaé kokonaan toteutumatta on Skanska oikeutettu viivéstyssakkoon, jonka suuruus
kultakin viivastyspaivalté ko. kaluston péivavuokra. Taman liséksi Vuokralleantaja vastaa Skanskalle syntyneiden
valittémien vahinkojen kustannuksista siltd osin, kun vahinkoa ei saada katettua viivastyssakoista.

2.3 Kaluston kunto

Vuokralleantajan vastuulla on huolehtia, ettd Kalusto on sopimuksenmukaisessa kunnossa koko vuokra-ajan
lukuun ottamatta kohdan 4.3 Skanskalle kuuluvaa velvollisuutta vastata Kaluston kunnosta. Kaluston on
vastattava lakien, asetusten, maardysten ja ohjeiden edellyttdma& vaatimustasoa ja sitd mitd voidaan katsoa
sovitun. Vuokralleantajan velvollisuutena on tavanomaisin keinoin ja olosuhteiden edellyttéméssé laajuudessa
ottaa selkoa Kaluston soveltuvuudesta kayttotarkoitukseen, ellei se ole kaynyt selvasti ilmi Skanskan
tarjouspyynndsta tai Skanska ole sitd muutoin Vuokralleantajalle selvittanyt.

2.4 Kaluston palauttaminen

Kaluston poiskuljettaminen tydmaalta tapahtuu lahtokohtaisesti Vuokralleantajan toimesta ja vastuulla, ellei
osapuolet ole muuta sopineet.

3 PALVELUIHIN SOVELLETTAVAT EHDOT

3.1 Yleista

Sikali kuin Osapuolet sopivat Vuokralleantajan tarjoavan kalusto- ja konevuokrauksen liséksi suunnittelu-,
asentamis- tai muita vuokrausta taydentavia palveluita, sovelletaan naihin palveluihin naitd kohdan 3 mukaisia
taydentavia ehtoja sekd Rakennusurakan yleisia sopimusehtoja (YSE 1998).

Kohdan 3 mukaiset ehdot ovat voimassa alla olevan kuvan (Kuva 1) mukaisesti:

Purkutyon
aloituskatselmus: Siirto
Vuokralleantajan hallintaan

Kayttoonottopdytikirja:
Siirto Skanskan hallintaan

N /

Kayttovaihe

Asennusvaihe Purku- tai muutostyovaihe

Sovelletaan kaikkia ehtoja (a-1) [EEEREACIACol LALLM Sovelletaan kaikkia ehtoja (a-l)
paitsi YSE-ehtoja

3.2 Hallinnan ja vastuun siirtyminen

Sikéli kuin Vuokralleantaja ja Skanska ovat sopineet Kaluston vuokraamisesta asennettuna, vuokrauksen
kohteena olevat esineet siirtyvat Skanskan hallintaan ja vastuulle siind laajuudessa ja jarjestyksessa kuin
Vuokralleantajan suorittaman asennustyén on todettu kunkin tydvaiheen yhteydessa pidetyssa katselmuksessa
edistyneen. Kaluston siirtyminen Skanskan vastuulle ja hallintaan liséksi edellyttad, ettd Kalusto on Skanskan
sopimuksessaltilauksessa mainitun kayttdtarkoituksen mukainen osittaisesta valmistumisesta huolimatta.
Hallinta ja vastuu Kalustosta siirtyy takaisin Vuokralleantajalle, kun Skanska ilmoittaa Kaluston olevan
purettavissa tai noudettavissa.

Skanska vastaa Kaluston vioittumisesta tai katoamisesta niin kauan kuin Kalusto on Skanskan hallinnassa.

Skanskalla ei ole kuitenkaan vastuuta Kaluston vioittumisesta, jonka osoitetaan aiheutuneen Vuokralleantajan
omasta tuottamuksesta.

Mikali Skanska ei ole tilannut Kalustoa asennettuna, hallinta ja vastuu vuokrauksen kohteeseen siirtyvat kohdan
2.2. mukaisesti.

3.3 Kaluston asentaminen

Vuokralleantajan on noudatettava Skanskan tiedoksiantamaa yleisaikataulua, ty6vaiheaikatauluja ja
viikkoaikatauluja. Vuokralleantajan on mitoitettava resurssinsa siten, ettd hanen suorituksensa pysyy mainituissa
aikatauluissa.

Sikali kuin Skanska on sopimuksessa/tilauksessa ilmoittanut Kaluston asentamisajankohdan, noudatetaan
kyseisen sopimuksen/tilauksen aikataulua ylla mainittujen yleisaikataulun, tydvaiheaikataulun ja viikkoaikataulun
liséksi.

Vuokralleantajan on osallistuttava ennen tyén aloitusta tydmaalla pidettavaan aloituspalaveriin, jossa mm.
tarkastetaan  aloitusedellytykset, tarkennetaan tyon aloituspaivd sekd tarkistetaan mahdolliset
suunnitelmamuutokset ja niistd mahdollisesti seuraavat muutokset laatu- ja tuotevaatimuksiin, ellei muuta ole
katsottu sovittavan.



Vuokralleantaja vastaa aina tyontekijoidensé ja mahdollisten aliurakoitsijoidensa tyénjohdosta tyémaalla.

Jokaiselta tyOpaivalta, jonka asennuksen tayttdminen mydhastyy sovitusta valmistumisajankohdasta tai
valitavoitteesta, Skanskalla on oikeus saada Vuokralleantajalta viivastyssakkoa. Viivastyssakko on kultakin
tydpaivalta 0,2% arvolisdverottomasta koko k.o. projektikohtaisen sopimuksen/tilauksen arvosta. Viivastyssakko
lasketaan asentamisen valmistumisen osalta enintédan 50 tydpdaivalta ja vélitavoitteineen enintddn 75 paivalta.

34 Kaluston purkaminen

Kaluston purkamisessa noudatetaan samoja ehtoja, mitd kohdassa 3.3 on todettu Kaluston asentamisesta.
Mikali Skanska ilmoittaa, ettd Kalusto on purettavissa ennen sovitun vuokra-ajan paattymisté, on Vuokralleantaja
velvollinen purkamaan Kaluston Skanskan ilmoittamana ajankohtana.

35 Lisa- ja muutostdista sopiminen

Vuokralleantajalla on velvollisuus ilmoittaa Skanskalle valittdmasti huomattuaan suunnitelmissa lisa- ja
muutostoita aiheuttavia muutoksia tai puutteita.

Lis&- ja muutostdista on sovittava ennen tyon aloittamista kirjallisesti niiden hyvaksymiseen oikeutetun Skanskan
edustajan kanssa. Jos lisé- tai muutostytsté ei ole sovittu kirjallisesti ennen tydn aloittamista, Vuokralleantajalla
ei ole oikeutta saada tyosta lisdkorvausta tai pidennysta suoritusaikaan.

Ylla esitysta poiketen, pienista ja kiireellisistda muutoksista voi kuitenkin sopimuksessal/tilauksessa yksil6ity
Skanskan edustaja antaa maarayksen YSE 1998 -ehtojen mukaisesti.

3.6 Vuokralleantajan tyéntekijoita ja aliurakoitsijan kayttoa koskevat vaatimukset ja rajoitukset

3.6.1 Aliurakoitsijan kaytto

Vuokralleantajalla ei ole oikeutta antaa tydtd tehtdvéksi edelleen aliurakoitsijalle tai teetattdd tyota
vuokratyontekijoilla ilman Skanskan hyvaksyntédd. Skanska voi erityisestd syystéd antaa hyvdksynnan naiden
kaytolle, tdiden ketjutus tatd pidemmalle on sallittua vain perustellusta syysta. Vuokralleantajan on esitettava
aliurakoitsija tai henkildstovuokrausyritys Skanskan hyvaksyttavaksi riittdvan ajoissa ennen tydn aloittamista.
Vuokralleantajan aliurakoitsijaa ja vuokratyontekijoité koskevat kaikki samat vaatimukset kuin Vuokralleantajaa ja
Vuokralleantajan on siséllytettava vaatimukset omiin sopimuksiinsa alihankintaketjussa.

3.6.2 Tilaajavastuu ja Luotettava Kumppani -palvelu

Vuokralleantajan on kuuluttava Vastuu Groupin Luotettava Kumppani -palveluun. Vuokralleantajan on
noudatettava tilaajavastuulakia aliurakoitsijoidensa osalta ja esitettdva aliurakoitsijan hyvéksyttdémisen
yhteydessé aliurakoitsijan voimassa oleva Luotettava Kumppani -raportti tilaajalle. Vuokralleantajan on
siséllytettava Luotettava kumppani -raporttiin selvitys toiminnan vastuuvakuutuksesta.

Mikali urakoitsija on ulkomaalainen yritys, joka ei voi liitty&4 Luotettava Kumppani palveluun, on sen toimitettava
tilaajavastuulain mukaiset selvitykset tilaajalle suomen tai englanninkielisind ennen sopimuksen tekemista (kts.
alla oleva lista). Urakoitsijan tulee toimittaa lain mukaiset selvitykset riippumatta siité, kuinka kauan tyd kestaa.

Vuokralleantajan on esitettdvd tilaajalle ennen sopimuksen tekemistd seuraavat lain tilaajan
selvitysvelvollisuudesta ja vastuusta ulkopuolista tydvoimaa kaytettdessa (1233/2006) tehtyine muutoksineen
mukaiset selvitykset ja todistukset tai muu luotettava selvitys naistd (mikali ko. tieto ei selvia Luotettava
Kumppani -raportista):

e Selvitys siitd, ettd yritys on merkitty ennakkoperintarekisteriin ja tyOnantajarekisteriin seka
arvonliséavelvollisten rekisteriin.

e Kaupparekisteriote.

e Todistus verojen maksamisesta tai verovelkatodistus. Mahdollisesta verovelasta urakoitsijan on
esitettdva Verohallinnon kanssa tehty maksusuunnitelma, kun verovelkaa on yli 500 euroa. Tilaaja ei
tee sopimuksia urakoitsijoiden kanssa, joiden verovelan maara on 10.000 euroa tai enemman.

e Todistukset tydntekijdiden eldkevakuutusten ottamisesta ja eldkevakuutusmaksujen suorittamisesta tai
selvitys siita, etté erdéntyneita elakemaksuja koskeva maksusopimus on tehty.

e Selvitys tydhon sovellettavasta tydehtosopimuksesta tai keskeisista tydehdoista.

e Todistus tapaturmavakuutuslaissa (608/1948) tarkoitetun tapaturmavakuutuksen ottamisesta.

e  Selvitys tybterveyshuollon jarjestamisesta.

Tiedot ja todistukset eivat saa sopimuksentekohetkella olla kolmea kuukautta vanhempia. Jos sopimus on
voimassa yli 12 kuukautta, on urakoitsija tai tydvoimaa vuokraava yritys velvollinen toimittamaan tilaajalle
sopimussuhteen aikana vahintddn 12 kuukauden vélein tilaajavastuulain tarkoittamat tiedot. Vuokralleantaja on
kuitenkin velvollinen toimittamaan ajantasaiset tiedot ja todistukset aina tilaajan pyytédessa seka ilman erillista
pyyntda olennaisten tietojen muuttuessa.

Vuokralleantaja tai sen yhtidmies taikka hallituksen jasen tai toimitusjohtaja taikka muussa siihen
rinnastettavassa asemassa oleva henkild ei saa olla méaaratty liiketoimintakieltoon. Vuokralleantajan on
pyydettaessa todistettava asia ennen sopimuksen allekirjoittamista.



3.6.3 Muut tydntekijoita koskevat vaatimukset

Vuokralleantajan on huolehdittava siitd, ettd kaikkiin alihankintaketjun sopimuksiin siséllytetdén edellisten liséksi
velvollisuus toimittavaa kunkin sopimuksen tilaajalle ja pyydettdessa tilaajalle (Skanska):

« selvitys tyontekijdiden tydnteko-oikeuden perusteista

* selvitys lahetettyja tyontekijdiden edustajasta ja sosiaaliturvasta

- tiedot sovellettavasta tydehtosopimuksesta ja tyotekijéiden palkoista

- tiedot henkiltunnisteista ja veronumeroista

- tiedot virallisesta henkildtodistuksesta, josta kay ilmi kansalaisuus

- verottajalle ilmoitettavat yritys- ja tyontekijatiedot.

Selvitys tydntekijan tydnteko-oikeuden perusteista

Jos aliurakoitsijalla tai tyOvoimaa vuokraavalla yrityksellda on Skanskan tyomaalla palveluksessaan
ulkomaalainen tyontekija, on han velvollinen toimittamaan vastaavalle mestarille tai muulle Skanskan edustajalle
ja tarvittaessa edelleen toimitettavaksi selvityksen tyéntekijan tyonteko-oikeuden perusteista.

Lakia lahetetyista tydntekijdista valvova viranomainen

Lahetetyista tyontekijoistd annetun lain noudattamista valvoo Aluehallintaviraston tydsuojelun vastuualue. Se
antaa myds tietoja ja neuvoo ulkomaisia tydnantajia seka heidan tydntekijoitdan lakia koskevissa kysymyksissa.
Vuokralleantaja on velvollinen ilmoittamaan Aluehallintovirastolle lain edellyttémét tiedot.

Selvitys ldhetetyn tyotekijan sosiaaliturvasta

Vuokralleantajan on toimitettava ulkomaalaisten l&hetettyjen tydntekijdiden osalta tilaajavastuulain mukaiset
selvitykset sosiaaliturvasta viimeistdan viikkoa ennen tydnteon aloittamista. EU/ETA maiden kansalaisilta
kelpuutettavat E101 tai Al todistuksen tulee olla voimassa tydnteon alkaessa. Mikéli ko. todistusta ei ole, tulee
tydntekijalla olla otettuna tyteldke- ja tapaturmavakuutus suomalaisesta yhtiosta.

EU:n / ETA-alueen ja Sveitsin ulkopuolelta lahetetyt tydntekijat

Skanskan tydmailla voi tydskennelld lahetettynd tydntekijdina paasaantdisesti vain toisten EU- / ETA-maiden
seka Sveitsin kansalaisia. Muiden maiden kansalaisten tulee hakea oleskelupa ja siihen liittyva tydnteko-oikeus
Suomeen maahanmuuttovirastosta.

EU/ETA-maiden seka Sveitsin ulkopuolelta tulevien lahetettyjen tyontekijdiden kaytté Skanskan tydmailla on
mahdollista vain poikkeusluvalla. EU/ETA-maiden ulkopuolelta tulevat tyontekijat eivat voi tydskennellda
tydmaillamme ilman Suomen mydntdamaa oleskelulupaa ja siihen liittyvda tyonteko-oikeutta tai Skanskan
myontdmaa kirjallista poikkeuslupaa. Poikkeuslupaa on haettava Skanskalta kirjallisesti hyvisséa ajoin etukéteen.

EU/ETA-maiden sekd Sveitsin ulkopuolelta tulevalta lahetetyltd tyontekijaltd edellytetddn aina
maahanmuuttoviraston myontamaa tydntekijan oleskelulupaa, jos tydskentely Suomessa kestda yli 90 paivaa
180 paivan ajanjaksolla. Vuokralleantaja ei saa kiertda tatd madardystd vaihtamalla tydntekijoita aikajakson
taytyttya pidempikestoisissa urakoissa.

Lahetettyjen tydntekijdiden edustaja

Vuokralleantajan on nimettdva ennen tyon aloittamista I&hetetyista tyontekijéistéa annetun lain mukainen edustaja
Suomessa. Ty6td ei saa aloittaa ennen kuin edustajan yhteystiedot mm. osoite Suomessa on toimitettu
Skanskalle. Jos edustaja vaihtuu, on uudesta edustajasta ilmoitettava valittdmasti Skanskalle.

Mainitun edustajan velvollisuutena on sailyttaa ja pyydettaessa luovuttaa Skanskalle:

e tydnantajan yksildintitiedot (nimi, yritystunnus, osoitetiedot)

e tydntekijén yksildintitiedot (nimi, henkilétunnus)

e selvitys lahetetyn tyontekijan tydehdoista (tydsopimuksen kesto, tydntekopaikka, tehtavat, sovellettava
TES, palkan maaraytymisperuste, tydaika)

e selvitys lahetetyn tydntekijin tydnteko-oikeuden perusteesta (vapaa liikkuvuus, tyodntekijan
oleskelulupa, jne.)

o lahetettya tyontekijaé koskeva tydaikakirjanpito

e tiedot lahetetyille tydntekijdille maksetuista palkoista.

Sovellettava tydehtosopimus

Vuokralleantaja sitoutuu urakassa noudattamaan alansa yleissitovaa tydehtosopimusta tai muuta
tybehtosopimusta, jota han on velvollinen noudattamaan, sekd tyd- ja sosiaalilainséadantdd. Milloin
Vuokralleantaja ei ole esimerkiksi tyomarkkinajarjeston jasenyyden tai tyéhon soveltuvan yleissitovan



tybehtosopimuksen perusteella sidottu ty6ehtosopimuksen noudattamiseen, Vuokralleantaja sitoutuu
noudattamaan ilmoittamaansa ty6ehtosopimusta.

Ehtojen on vastattava vahintddn niitd tydsuhteen vahimmaisehtoja, joita Suomen lain ja
tybehtosopimusmaaraysten mukaan on noudatettava samanlaatuisessa tydssa.

Tyontekijdiden oikeudet ja ihmisoikeudet (palkanmaksu, majoitus, rekrytointimaksu, jarjestaytymisvapaus,
henkildpapereiden haltuunotto)

Vuokralleantajan on maksettava tydntekijoidensa palkka tyontekijan osoittamalle pankkitilille Suomessa toimivan
rahalaitoksen vélityksella. Maksaessaan palkan tyénantajan on annettava tydntekijalle euromaarainen kirjallinen
laskelma, josta kayvat ilmi palkan suuruus ja sen maaraytymisen perusteet.

Mikali tydmaalla syntyy epaselvyytta siitd, onko Vuokralleantaja, hanen aliurakoitsijansa tai tydvoimaa vuokraava
yritys maksanut palveluksessaan olleille tyontekijoille tydehtosopimuksen mukaista palkkaa ja muita
tybehtosopimuksen edellyttdmia velvoitteita, on Vuokralleantaja velvollinen esittdmaéan palkan ja muiden
velvoitteiden suorittamisesta asian selvittdmiseksi tarvittavat luotettavat tositteet Skanskalle viikon kuluessa
pyynnon esittdmisestd. Skanskalla on oikeus saada nahtavékseen mainitut tositteet myds Vuokralleantajan
alihankinnoista.

Jos Vuokralleantaja jarjestaa tydntekijalle majoituksen, majoituksen tulee tayttaa terveydensuojelulaissa saadetyt
vaatimukset ja yritysta sitovan tydehtosopimuksen maaraykset majoitusoloista.

Vuokralleantajan tulee varmistaa, etta tydntekijat eivéat itse maksa millekdan tahoille rekrytoinneistaan palkkioita
tai siihen liittyvia kuluja.

Vuokralleantajan tydntekijoilla tulee olla jarjestaytymisvapaus, oikeus perustaa ammattiyhdistyksia ja liittya niihin
seka oikeus tydehtosopimusneuvotteluihin.

Vuokralleantaja ei saa ottaa haltuunsa tyontekijoiden tydlupa-asiakirjoja, passeja tai muita
henkildllisyystodistuksia.

Y& mainittuihin asioihin liittyvia laiminlydnteja pidetéaén vakavina sopimusrikkomuksina.
Henkilétunniste

Vuokralleantajan on huolehdittava siitd, ettd jokaisella tydmaalla tydskentelevalla palveluksessaan olevalla
tyontekijalla tai mahdollisesti kdyttamalladn vuokratyntekijalla on nakyvilla henkildn yksildiva kuvallinen tunniste
sekda veronumero ja tyénantajan yksilGintitiedot. Vuokralleantajan on kaytettdva Vastuu Groupin Valttikorttia.
Vuokralleantajan on lisdksi toimitettava ennen tydn aloittamista viimeistddn perehdytyksen yhteydessa
paaurakoitsijalle omien ja mahdollisten alihankkijoidensa tyéntekijdiden tai kayttdmiensa vuokratyontekijdiden
nimet, syntymaajat ja veronumerot tyémaalla tarvittavien kulkulupien mydntadmiseksi ja niiden oikeellisuuden
seuraamiseksi. Tyontekijan on esitettava perehdytyksen yhteydessa virallinen henkil6todistus, josta kay ilmi
kansalaisuus.

Tietojen ilmoittaminen verottajalle

Kukin rakentamispalvelun tilaajana oleva urakoitsija on velvollinen ilmoittamaan tydntekij- ja urakkatiedot
verottajalle kuukausittain tastd verotusmenettelyd koskevien saadddsten mukaisesti. Skanska tydmaan
paatoteuttajana pitda ylla tydmaan kulkulupaluetteloa ja toimittaa verottajalle urakka- ja tyontekijatiedot
kuukausittain verotusmenettelyd koskevien sdadosten mukaisesti. Vuokralleantajan on toimitettava Skanskalle
lakisdateisen tehtavan hoitamiseen tarvittavat tiedot. Vuokralleantaja on velvollinen huolehtimaan siita, etta
kaikki tydmaalla tydskentelevat tyontekijat kayttavat séhkoista kulunvalvontaa tydmaa-alueelle saavuttaessa ja
sielta poistuttaessa Skanskan ohjeistuksen mukaisesti.

Tietojen toimittamisen ajankohta

Vuokralleantajan on toimitettava tydmaan vastaavalle tydnjohtajalle edella mainitut selvitykset tyontekijan
tyonteko-oikeuden perusteista, selvitys l&hetetyn tyontekijan eléketurvasta, tiedot lahetettyjen tyontekijoiden
edustajasta sekd kulkulupaan tarvittavat tiedot ennen tdiden aloittamista. Toiden aikana Vuokralleantajan on
toimitettava uuden tyontekijan tiedot ennen kuin tydntekija aloittaa tyéskentelyn.

3.6.4 Tybdnjohtoa ja tybaikaa koskevat vaatimukset

Vuokralleantaja vastaa aina tyontekijoidensé ja mahdollisten aliurakoitsijoidensa tyénjohdosta tyémaalla.



Vuokralleantaja noudattaa kohteen yhdessd Skanskan kanssa sovittua tydmaan tybaikaa. Yleensa se on
maanantaista perjantaihin klo 7.00 — 16.00 valilla. Mikéli joudutaan poikkeuksellisesti tydskentelem&an
paivittaisen tybajan ulkopuolella, Vuokralleantajan pitdd saada tdhén Skanskan lupa.

Tyo6skenneltaessa saanndllisen tydajan ulkopuolella Vuokralleantajan, ali- tai sivu-urakoitsijan tyénjohdon:

a) on tehtava tydstdan tyon turvallisuussuunnitelma (TTS) ja kaytava se lapi kaikkien tydntekijdiden
kanssa;

b) oltava koko ajan paikalla valvomassa omien tydntekijdidensa tydskentelya ja varmistettava, ettei kukaan
tee toita yksin;

c) tyoskentelyn jalkeen kierrettdva ja varmistettava, ettd tydskentelyalue on kunnossa, koneet, laitteet
seké palovaaralliset valaisimet ovat pois paalta ja ettei tydmaalle jaa tyontekijoitd; ja

d) viipymatta tydskentelyn jalkeen huolehdittava lukituksesta seké palautettava kaikki luovutetut avaimet.

3.6.5 Laiminlyénteihin puuttuminen ja seuraukset

Jos Vuokralleantaja ei noudata ty6turvallisuutta, tydmaajarjestelyja, yhteistoimintaa, laadunvarmistusta tai muuta
sopimusvelvoitettaan koskevaa velvollisuutta, on Vuokralleantaja velvollinen suorittamaan Skanskalle
sopimussakkoa jokaisesta yksittdisesta laiminlyonnistd. Vakavissa laiminlybnneissd tydt keskeytetadn
valittdbmasti ja ryhdytdan toimenpiteisiin ilman varoitusmenettelya (kirjallinen huomautus).

1. 500 euroa jokaisesta laiminlydnnistd, josta Skanska antaa kirjallisen huomautuksen. Skanska tekee

kirjallisen reklamaation Vuokralleantajan sopimuksen vastuuhenkildlle.
a) tyoturvallisuuslaiminlyénnistd, jonka johdosta tydntekija voidaan poistaa tydmaalta;
b) materiaalitoimituksen tydmaalle saapumisaikaikkunaa koskevasta laiminlydnnisté;
C) puutteesta tydkohteen siisteydessa tai jarjestyksessa;
d) jatteiden syntypaikkalajittelua koskevasta laiminlydnnisté;
e) materiaalin varastointia ja toimittamista tydkohteeseen koskevasta laiminlydnnistg;
f)  urakoitsijapalaverista ja muista tydbmaan yhteispalavereista tai -kokouksista poisjadmisesta tai
laiminlydnnista tydnjohdossa;
g) itselleluovutusta koskevasta laiminlydnnisté;
h) muusta merkitykseltdén edellisiin rinnastettavasta laiminlydnnista;
2. 1.500 euroa
a) toistetusta tydturvallisuuslaiminlydnnistd, josta Skanska antaa kirjallisen huomautuksen ja
tydntekija poistetaan tydmaalta loppupaivan ajaksi;
b) tyontekijan perehdytyksen tai tybhdnopastuksen laiminlyénnistg;
c) puutteesta Valttikortin kaytdssa;
d) kulunvalvontaa koskevasta laiminlydnnista;
e) tietojen ilmoittamista verottajalle koskevasta laiminlydnnisté;
3. 3.000 euroa
a) tyontekijan oikeuksiin tai ihmisoikeuksiin liittyvisté rikkomuksista;
b) vakavasta ty6turvallisuuslaiminlydnnistg;
c) tyoturvallisuus laiminlydnneistd korkean riskin tissé;
d) tyoskentelyn aloittamisesta ilman Skanskan lupaa ja turvallisuussuunnittelua;
e) poissaoloon johtaneen tapaturman ilmoittamatta jattdmisesta;
f)  aliurakoitsijan hyvéaksyttamisté koskevasta laiminlydnnist&;
g) tilaajavastuulain selvitysten toimittamista koskevasta laiminlyénnista;
h) tilaajavastuulain mukaisen selvitysvelvollisuuden laiminlydnnista Vuokralleantajan oman
aliurakoitsijan osalta;
i) rakennustuotteen kelpoisuutta koskevien todistusten ja selvitysten laiminlyénnista (esim. CE-
merkint&);
4. 5.000 euroa jokaisesta Vuokralleantajan tyontekijélle sattuneen vahintddn yhden péivan poissaoloon
johtaneen tydtapaturman jalkeisen tutkinnan tai korjaavien toimenpiteiden laiminlyénnista.

Kohdassa 4 mainittuihin tyétapaturmiin rinnastetaan myods vakavat lahelta piti -tilanteet, jotka olettavasti olisivat
johtaneet kuolemantapaukseen, jos ajoitus tai paikka olisi ollut vahaisessa maarin toinen. Naita tilanteita ovat
mm. tyontekijan putoaminen yli kahden metrin korkeudesta, nostossa pudonneet materiaalit silloin, kun ihmisia
on ollut noston alapuolella, valiaikaisten rakenteiden romahtaminen, kaivantojen sortuminen ja tydntekijan ja
ajoneuvon tai tydkoneen térmays. Kaikissa kohdassa 3 ja 4 ja niihin rinnastettavissa tilanteissa Vuokralleantajan
edustajan tulee laatia tapaturmasta tai vakavasta lahelta piti -tilanteesta Kkirjallinen selvitys ja korjaavien
toimenpiteiden suunnitelma viipymétta, ja kuitenkin viimeistaén seitseman tyopéaivan kuluessa. Suunnitelma tulee
olla Vuokralleantajan toimitusjohtajan tai taman valtuuttaman henkilén allekirjoittama.

Skanskalla on oikeus poistaa tydmaalta tai estda sinne paasy henkildiltéd, jotka eivat noudata tyoturvallisuutta,
tydmaajarjestelyja, tai yhteistoimintaa koskevia vaatimuksia tai Skanskan ohjeita. Vuokralleantajan on
valittbmasti osoitettava tyéhon korvaava tyontekija.



Jos tyontekija poistetaan turvallisuuslaiminlydnnin takia tyémaalta, hén voi palata tyéhon vain uuden tyémaahan
perehdytyksen kautta. Vuokralleantajan tyonjohtajan on oltava lasna perehdytyksessé. Naiden velvollisuuksien
laiminlydnti rinnastetaan kohdan 1 laiminlydnteihin.

Nama sopimussakot Vuokralleantajan laiminlydnneistd eivat rajoita Vuokralleantajan muuta vastuuta
sopimusrikkomuksestaan. Nama sopimussakot eivat esimerkiksi poista Vuokralleantajan velvollisuutta maksaa
Skanskalle vahingonkorvauksena sopimussakko, jonka Skanska Vuokralleantajan laiminlydnnin vuoksi joutuu
maksamaan rakennuttajalle.

3.6.6 Skanskan oikeus Vuokralleantajan laiminlydnnin korjaamiseen

Mikali Vuokralleantaja ei nhoudata Skanskan vaatimuksia tai ohjeita ty6turvallisuudesta, tydmaajarjestelyista tai
yhteistoiminnasta, jotka hanelle sopimuksen mukaan kuuluvat, on Skanskalla oikeus huomautettuaan
Vuokralleantajaa huolehtia velvoitteiden tayttamisesta Vuokralleantajan kustannuksella. Laiminlydnnit, joiden
Skanska katsoo vaarantavan tyéturvallisuutta, voi Skanska korjata valittdmasti ilman huomautusta.

Skanska saa peria syntyneet kulut Vuokralleantajalta joko kuittaamalla vastaavan maéaréan urakkahintaa
maksetuksi tai veloittamalla ne erikseen Vuokralleantajalta. Veloitus Vuokralleantajan laiminlydnnin
korjaamisesta  syntyneistd kustannuksista voi tulla Vuokralleantajalle my6s suoraan Skanskan
sopimuskumppanilta.

4 VUOKRAUKSEEN JA PALVELUIHIN YHTEISESTI SOVELLETTAVAT EHDOT

4.1 Vuokran maara ja palveluiden hinta

Skanskan maksama vuokran maara on sidottu kohdassa 2.1 madritettyyn vuokra-aikaan. Skanska ei ole
velvollinen maksamaan sellaisesta vuokra-ajan ylityksesta, mikd johtuu Vuokralleantajasta johtuvasta syysta,
kuten esimerkiksi Kaluston palautuskuljetuksen myodhastymisestd sovitusta. Skanskan maksaman vuokra
maaraytyy erikseen sovitun hinnaston mukaisesti huomioiden kohdan 2.1 vuokra-aika.

Ellei sopimuksessa/tilauksessa ole erikseen madritetty, vuokran maara sisaltdd kohdassa 3 tarkoitetut
Vuokralleantajan palvelut.

4.2 Reklamaatiot

Skanskan on ilman aiheetonta viivytysté tehtdva Vuokralleantajalle huomautus Kaluston kunnosta, mikali se ei
vastaa sopimuksessa sovittua. Vuokralleantaja on velvollinen oikaisemaan suorituksensa sopimuksenmukaiseksi
viipymattd huomautuksen saatuaan.

4.3 Skanskan vastuu

Skanska on velvollinen korvaamaan Vuokralleantajalle vuokra-aikana tuhoutuneen, kadonneen tai muuten
palauttamatta jAaneen Kaluston siihen arvoon, joka Kalustolla oli vuokra-ajan alkaessa. Mikéli Skanska laiminly®
palauttaa Kaluston siinA kunnossa kuin on erikseen sovittu, on Skanska vastuussa puhdistus- tai
kunnostuskuluista. Skanskan tdman sopimuksen perusteella syntyva vastuu ei koskaan voi olla suurempi kuin
Kaluston arvo. Kaluston normaalista kulumisesta vastaa Vuokralleantaja.

4.4 Vuokralleantajan vastuu

Vuokralleantajan vastuu kasittéa, ellei ndissa ehdoissa muuta maarata, velvollisuuden korvata Skanskalle kaikki
vahingot, jotka aiheutuvat siitd, ettd sopimuksen mukaiset velvollisuudet jAavat jossain suhteessa tayttdmatta, tai
jotka Vuokralleantaja muutoin aiheuttaa Skanskalle. Vuokralleantajan vahingonkorvausvelvollisuuden suuruus
valillisista vahingoista voi kuitenkin olla enintdéan k.o. projektikohtaisen sopimuksen/tilauksen arvoinen.

4.5 Vastuunrajoitus

Osapuolet eivat vastaa toisilleen vahingoista, joita ne eivat ole voineet kaikkea mahdollista huolellisuutta
noudattamallakaan valttaa.

4.6 Vakuutukset

Vuokralleantajalla tulee olla voimassa oleva toiminnan vastuuvakuutus, jonka vakuutusm&ard on oltava
vahintddn 1.000.000 euroa sek& henkild- ettd esinevahingoissa ja jonka omavastuu on enintdan 5.000 euroa.
Vuokralleantajan tulee ennen tdiden aloitusta toimittaa kopio vakuutuskirjasta Skanskalle. Vuokralleantaja vastaa
myds siitd, ettd vakuutusturva kattaa myds kaikkien Vuokralleantajan kayttdmien aliurakoitsijoiden ty6t tai
aliurakoitsijalla tulee olla oma vastaavan suuruinen vastuuvakuutus.

Vuokralleantaja on velvollinen ottamaan tydntekijdilleen tapaturmavakuutukset, jotka kattavat mahdollisesta
tybtapaturmasta ja ammattitaudista aiheutuvat vahingot. Vuokralleantajan aliurakoitsijoilla on oltava vastaavat
téassa kohdassa mainitut vakuutukset.

Vuokralleantajan on pyydettdessa esitettdva tositteet vakuutusten olemassaolosta myds kaikkien kayttdmiensa
aliurakoitsijoiden osalta.



Vakuutussuojaa halutessaan Vuokralleantajan tulee itse huolehtia Kaluston asianmukaisesta vakuuttamisesta
koko vuokra-ajalta, mahdolliset kuljetukset mukaan lukien.

Rakennus- ja asennustydvakuutuksen omavastuuosuuden maksaa Vuokralleantaja, mikali vahinko on
aiheutunut Vuokralleantajan toimien johdosta.

4.7 Ylivoimainen este

Skanskalla on aina oikeus purkaa sopimus, mikali puolustustila- tai valmiuslaissa tarkoitettujen poikkeuksellisten
olojen tai vastaavan ylivoimaisen esteen vuoksi on pakko keskeyttdd rakennusty® pitkaksi epamaaraiseksi
ajaksi. Vuokralleantajalla on vastaava oikeus, mikali sopimusta ei edella mainituista syistéa voida noudattaa.

4.8 Sopimuksen purkaminen

Skanskalla on oikeus purkaa sopimus, jos Vuokralleantaja:
1. toimii Skanskan Eettisen ohjeiston periaatteita noudattamisesta koskevien ehtojen vastaisesti;

2. rikkoo ty6turvallisuutta koskevia maarayksia;
a) tyoskentelemdlld sdanndllisen tydajan ulkopuolella sopimuksenvastaisesti;
b) siten, ettd tyontekija poistetaan pysyvasti tydmaalta tyoturvallisuutta koskevan laiminlyénnin
vuokKsi;
c) muulla merkittavyydelldan edellisiin rinnastuvalla tavalla;
3. rikkoo vakavasti ty6turvallisuutta koskevia madrayksia toisella tydmaalla ja tilaajalla olisi téllaisen
laiminlydnnin perusteella oikeus purkaa sopimus
4. rikkoo aliurakoitsijan ja tydntekijoiden kayttoa koskevia maarayksia
a) jattamalla hyvaksymattd aliurakoitsijan Skanskalla
b) jattamalla esittaméttd palveluksessaan olevasta tyontekijastd asianmukaista tyontekijan
oleskelulupaa tai selvitysté siité, etté lupaa ei tarvita;
c) jattamalla nimeamattd ulkomaalaisten tyontekijdiden edustajaa, ilmoittamatta uudesta
edustajasta tai jattamalla huolehtimatta edustajalle kuuluvista tehtavista;
d) muulla merkittdvyydeltdéan edellisiin rinnastuvalla tavalla;
5. ei toimita tilaajavastuulain mukaisia selvityksid suomen- tai englanninkielisin;
6. ei ole esittanyt tuotteiden kelpoisuutta koskevia todistuksia ja selvityksia (esim. CE-merkintd) kahden
viikon kuluessa sovitusta ajankohdasta
7. laiminlyd tydnantajavelvollisuutensa
a) jattamalla noudattamatta tyontekijdidensd tydsuhteissa hénen noudatettavakseen kuuluvaa
tybehtosopimusta;
b) jattamalla maksamatta tydntekijdidensa palkkoja ajallaan;
c) urakoitsijasta johtuvasta syysta tydmaata uhataan saarrolla;
d) muulla merkittédvyydeltaén edellisiin rinnastuvalla tavalla;

Skanskalla on oikeus purkaa sopimus Eettisen ohjeiston periaatteiden rikkomisen tai vakavan ty6turvallisuutta
koskevan laiminlyénnin tai muun vakavan sopimusrikkomuksen perusteella ilman etukateistd, purku-uhkaista
huomautusta.

Jos Skanska edella tarkoitetuissa tapauksissa purkaa sopimuksen, Vuokralleantaja on velvollinen korvaamaan
Skanskalle kaikki ne sopimuksen purkamisen johdosta aiheutuvat kustannukset, jotka suoritusta loppuun
saatettaessa syntyvat yli sopimuksessa/tilauksessa sovitun, samoin kuin kaikki muutkin Skanskalle
Vuokralleantajan menettelysta tai sopimuksen/tilauksen purkamisesta aiheutuvat vahingot.

Skanskalla on liséksi oikeus purkaa sopimus, jos rakennuttaja asetetaan konkurssiin tai rakennuttajan muuten
havaitaan olevan sellaisessa tilassa, ettei hanen voida odottaa tayttdvdn sopimuksen mukaista
maksuvelvollisuuttaan Skanskalle. Skanskan tulee ilmoittaa rakennuttajan maksukyvyttomyydesta kirjallisesti
Vuokralleantajalle. lImoituksen jalkeen Skanskalla on oikeus vélittdmasti keskeyttdd tyémaan ty6t ja purkaa
sopimus. Jos Skanska edellda tarkoitetuissa tapauksissa purkaa sopimuksen, Skanska on velvollinen
korvaamaan  Vuokralleantajalle  purkamiseen mennessd  suoritettua ty6td vastaavan  osuuden
kokonaisurakkasummasta. Vuokralleantajalla ei ole oikeutta muuhun korvaukseen tai hyvitykseen Skanskalta.

Pakotteet

Vuokralleantaja ilmoittaa, vakuuttaa ja vastaa siité, ettd se tai sen omistajat aina lopulliseen omistajaan
(beneficial owner) saakka eivat ole YK:n, EU:n, Yhdysvaltain tai Iso-Britannian asettamien pakotteiden tai
vientirajoitteiden kohteena suoraan taikka omistuksen tai maaraysvallan kautta taikka muiden tahojen
yllapitdmien vastaavien rajoitteiden kohteena. Vuokralleantaja sitoutuu pyydettdessa toimittamaan Skanskalle
riittdvat ja totuudenmukaiset tiedot omistusrakenteestaan taman osoittamiseksi.



Vuokralleantaja sitoutuu valittémasti ilmoittamaan, mikéali sen edell& antama vakuutus ei enda pida paikkaansa.

Mikali vuokralleantajan edell& antama vakuutus ei endé pida paikkaansa tai vuokralleantaja muutoin rikkoo tasséa
lausekkeessa maarattyja velvoitteitaan, Skanskalla on oikeus tdamén sopimusrikkomuksen johdosta purkaa
osapuolten valinen sopimus tai niin halutessaan keskeyttda sen toteuttaminen pakotteiden voimassaolon ajaksi.
Vuokralleantaja on tietoinen siitd, etta pakotteiden johdosta maksut vuokralleantajalle voivat estya tai viivastya tai
Skanska voi muutoin estya toteuttamasta taman sopimuksen mukaisia velvoitteitaan. Tasta aiheutuneesta
vahingosta vuokralleantajalla ei ole oikeutta saada Skanskalta viivastys- tai muuta korvausta.

4.9 Sopimuksen siirtdminen

Vuokralleantajalla ei ole ilman Skanskan kirjallista suostumusta oikeutta siirtdd naiden Vuokrausehtojen
oikeuksia tai velvollisuuksia kolmannelle osapuolelle. Skanskalla on oikeus antaa Kalustoa kolmannen
osapuolen kayttvon tydmaalla.

4.10 Henkil6tiedot ja luottamuksellinen tieto

Vuokralleantajalla ei ole oikeutta kayttaa tietoonsa saamiaan henkiltietoja tai Skanskan luottamuksellisia tietoja
mihinkdan muuhun kuin sopimusvelvoitteiden toteuttamiseen. Salassapitovelvoite luottamuksellisen tiedon ja
henkilétiedon osalta sailyy myés sopimuksen paattymisen jalkeen.

Henkilbtietojen kasittely ja tietosuoja

Skanska kerda, kasittelee ja tallentaa sopimuskumppaniensa ja sidosryhmiensa edustajien seka tyontekijoiden
henkilttietoja Skanska Oy:n ja sen tytaryhtididen sopimuskumppani- ja sidosryhmarekisteriin. Vuokralleantaja
vahvistaa, ettd silla on tietosuojalainséadannén mukainen oikeusperuste edustajiensa ja tyontekijoidensa
henkilttietojen toimittamiseksi Skanskalle yhteistyd- ja sopimusten toteuttamistarkoitukseen. Skanska késittelee
sopimuskumppaniensa ja sidosryhmiensa edustajien henkilttietoja Skanska Oy:n ja sen tytaryhtididen
sopimuskumppani- ja sidosryhmarekisterin tietosuojaselosteen mukaisesti.

Seloste on nahtavissa Skanskan internet-sivuilta. https://www.skanska.fi/tietoa-
skanskasta/yhteistyokumppaneille/Tietosuojaseloste/

Siltd osin, kun Vuokralleantaja saa tietoonsa ja kasittelee Skanskan henkildston tai asiakkaiden henkilétietoja, on
tietojen kasittely suoritettava voimassa olevan tietosuojalainsdddannén ja Skanskan tietojenkasittelysopimuksen
mukaisesti, joka ehtoineen muodostaa osan sopimusta. Tietojenkasittelysopimus on saatavilla Skanskan
internet-sivuilta.
https://www.skanska.fi/tietoa-skanskasta/yhteistyokumppaneille/sopimusasiakirjat-ja-ohjeistukset/

Mikali pé&asopimuksen ja tietojenkasittelysopimuksen valilla on ristiriitaa, sovelletaan ensisijaisesti
tietojenkasittelysopimuksen ehtoja.

Luottamuksellinen tieto

Sopimuksen toteuttamisen puitteissa Vuokralleantaja saattaa saada tietoonsa Skanskan luottamuksellista tietoa.
Luottamuksellisella tiedolla tarkoitetaan kaikkea sellaista ei-julkista, Skanskan liiketoimintaan liittyvéa tietoa, joka
koskee Skanskan, sen yhteistybkumppaneiden tai asiakkaiden:
e asiakas- tai henkilostotietoja
e liiketoimintaa, toimintatapoja ja tuotantotapoja
tietoa, joka ei ole tai ole ollut yleisesti saatavilla
« informaatiota, joka on tullut Vuokralleantajan tietoon urakan yhteydessa
e tietoa, joka on sen luonteista, ettd Vuokralleantajalla on ollut tai olisi pitanyt olla kasitys sen
luottamuksellisuudesta.

Vuokralleantaja sitoutuu késittelemaan ja sdilyttdmaan Skanskalta vastaanottamiansa luottamuksellisia tietoja
erityisen huolellisesti siten, ettei tietojen luottamuksellisuus vaarannu missdan vaiheessa ja soveltamaan
vahintdén samanlaisia keinoja ja tarkkuutta luottamuksellisen tiedon suojaamiseksi kuin Vuokralleantaja soveltaa
omaan luottamukselliseen tietoonsa. Vuokralleantaja ei saa valittad, paljastaa tai luovuttaa Skanskan
luottamuksellisia tietoja kolmansille osapuolille mukaan lukien sellaiset Vuokralleantajan tydntekijat, jotka eivat
tarvitse luottamuksellista tietoa sopimuksen mukaiseen tarkoitukseen, ilman Skanskan etukateen antamaa
kirjallista suostumusta. Kun tietojen luovuttaminen kolmansille osapuolille on valttaméatontd sopimuksen
toteuttamiseksi, Vuokralleantajan tulee varmistaa, etté kolmas osapuoli sitoutuu pitdméaéan luottamukselliset tiedot
salassa.
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4.11 Riidanratkaisu ja sovellettava laki

Kaikki tasta sopimuksesta (mukaan lukien kaikki sen liitteet) aiheutuvat tai sopimukseen liittyvat erimielisyydet,
joista Osapuolet eivat padse neuvotteluteitse sovintoon, jatetdan yksijasenisen valimiesoikeuden ratkaistavaksi
kulloinkin voimassa olevaa valimiesmenettelysta annettua lakia noudattaen.

Valimiesmenettelyn kieli on suomen kieli, mutta kirjelmat, todistelu seka todistajien kuuleminen voidaan toimittaa
joko suomeksi, ruotsiksi tai englanniksi.

Salassapito koskee valimiesmenettelyprosessia seka vélitystuomiota.

Valimiesmenettelyn paikka on Helsinki.

Kaikkiin Osapuolten valisiin sopimuksiin sovelletaan Suomen lakia pois lukien sen lainvalintaa koskevat
séannokset.
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